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	Výkon činností  (podrobný popis o činnosti podľa oblastí/pozícií) 

	Nene
	Spolupráca s relevantnými organizáciami:
· ÚPSVaR, odd. SPODaSK
· Individuálne intervencie:
· asistencia pri vypisovaní úradných tlačív/pomoc pri samostatnom vypisovaní žiadostí rôzneho druhu;
· relevantné základné poradenstvo;
· spolupráca s rodinami pri plnení individuálnych plánov práce v prirodzenom prostredí;
· súčinnosť pri podaní informácií o rodinách maloletých detí;
· individuálne plány práce;
· materiálno – technická príprava na skupinovú aktivitu nad 30 ľudí – zodpovedná pracovníčka;
· analýza potrieb sídelnej komunity v oblasti prevencie a vzdelávania.
Skupinové aktivity:
· Karneval,
· Klub pre matky s deťmi,
· Burza šatstva,
· Tvorivé dielne,
· Zveľaďovanie okolia,
· Chlapčenský klub
· Dievčenský klub.
Pracovná porada s RPP 
Metodické koordinovanie regionálnou koordinátorkou 

	Nenementorka
	Spolupráca s relevantnými organizáciami:
· ÚPSVaR, 
· ODSPODaSK;
· Dobrý Anjel;
· CDR Sečovce
Individuálne intervencie:
· poskytovanie relevantného základného sociálneho poradenstva;
· telefonická/emailová komunikácia ohľadom zisťovania/poskytovania info s inštitúciami;
· návrhy/žiadosti/čestné prehlásenia/pomoc pri písaní žiadostí rôzneho druhu ohľadom rodičovského príspevku; rodinných prídavkov; zrušenie vyživovacej povinnosti; evidencie uchádzača o zamestnanie; o žití (Česká správa sociálneho poistenia); zrušenie opatrovníctva; sirotského dôchodku zo zahraničia;
· individuálne plány práce s ohrozenými rodinami;
· spolupráca s rodinami pri plnení individuálnych plánov práce v prirodzenom prostredí;
· riešenie záškoláctva;
· zvyšovanie rodičovských kompetencií;
· individuálne plány práce;
· analýza potrieb sídelnej komunity v oblasti prevencie a vzdelávania.
Skupinové aktivity:
· Karneval;
· Burza šatstva;
· Klub pre matky s deťmi
Pracovná porada s RPP
Metodické koordinovanie regionálnou koordinátorkou 

	Rozvojový pracovník pre bývanie
	Spolupráca s relevantnými organizáciami:
· ÚPSVaR, OSPODaSK;
Individuálne intervencie:
· poskytovanie relevantného základného sociálneho poradenstva;
· telefonická/emailová komunikácia ohľadom zisťovania info s inštitúciami;
· individuálne plány práce s ohrozenými rodinami v oblasti bývania – zlepšenie bytových pomerov;
· spolupráca s rodinami, v ktorých bolo nariadené výchovné opatrenie v oblasti bývania – finančná gramotnosť;
· spolupráca s rodinami pri plnení individuálnych plánov práce v prirodzenom prostredí;
· asistencia pri vypisovaní úradných tlačív/pomoc pri samostatnom vypisovaní žiadostí rôzneho druhu;
· individuálne plány práce.
Skupinové aktivity:
· Karneval
Pracovná porada s RPP
Metodické koordinovanie regionálnou koordinátorkou 
PN od 10.2.2024

	Rozvojový pracovník pre mládež
	Spolupráca s relevantnými organizáciami:
· ÚPSVaR, SPODaSK;
· ZŠ Sačurov.
Individuálne intervencie:
· poskytovanie relevantného základného sociálneho poradenstva;
· asistencia pri vypisovaní úradných tlačív/pomoc pri samostatnom vypisovaní žiadostí rôzneho druhu;
· telefonická/emailová komunikácia ohľadom zisťovania info s inštitúciami;
· individuálna intervencia ohľadom záškoláctva;
· spolupráca s rodinami, v ktorých bolo nariadené výchovné opatrenie – v oblasti plnenia školskej dochádzky/trávenie zmysluplného voľného času; 
· súčinnosť pri podaní informácií o rodinách maloletých detí v prirodzenom prostredí - v oblasti plnenia školskej dochádzky; 
· spolupráca s rodinami pri plnení individuálnych plánov práce v prirodzenom prostredí;
· individuálne plány práce;
· materiálno – technická príprava na skupinovú aktivitu nad 30 ľudí – zodpovedná pracovníčka;
· analýza potrieb sídelnej komunity v oblasti prevencie a vzdelávania – zodpovedná pracovníčka.
Skupinové aktivity:	
· Karneval,
· Klub pre matky s deťmi,
· Burza šatstva,
· Tvorivé dielne,
· Zveľaďovanie okolia,
· Chlapčenský klub,
· Dievčenský klub,
Pracovná porada s RPP 
Metodické koordinovanie regionálnou koordinátorkou 

	Rozvojový pracovník pre pracovné poradenstvo
	Spolupráca s relevantnými organizáciami:
· ÚPSVaR, odd. sprostredkovania práce; odd. SPODaSK
Individuálne intervencie:
· poskytovanie relevantného základného sociálneho poradenstva;
· telefonická/emailová komunikácia ohľadom zisťovania info s inštitúciami;
· asistencia pri vypisovaní úradných tlačív/pomoc pri samostatnom vypisovaní žiadostí rôzneho druhu – štátnych sociálnych dávok; zaradenie do evidencii ako UoZ;
· vyhľadávanie vhodných pracovných ponúk/firiem ponúkajúcich voľné pracovné miesta v okr. Vranov n/Topľou;
· poskytovanie informácií/distribúcia vhodných relevantných pracovných ponúk konkrétnym klientom;
· zverejnenie voľných pracovných ponúk v RC;
· pomoc pri aktívnom hľadaní zamestnania;
· poradenstvo/intervencia ohľadom pomoci pri písaní profesijného životopisu;
· spolupráca s rodinami, v ktorých bolo nariadené výchovné opatrenie – v oblasti zamestnanosť, 
· spolupráca s rodinami pri plnení individuálnych plánov práce v prirodzenom prostredí;
· individuálne plány práce;
· materiálno – technická príprava na skupinovú aktivitu nad 30 ľudí;
· analýza potrieb sídelnej komunity v oblasti zamestnania a zamestnanosti
Skupinové aktivity:
· Príprava na pracovný pohovor;
· Moje budúce povolanie;
· Karneval;
· Burza šatstva;
· Tvorivé dielne;
· Chlapčenský klub;
· Dievčenský klub;		
Pracovná porada s RPP
Metodické koordinovanie regionálnou koordinátorkou 

	Sociálny pracovník
	Spolupráca s relevantnými organizáciami:
· ÚPSVaR, odd. SPODaSK
Individuálne intervencie:
· poskytovanie relevantného základného sociálneho poradenstva;
· asistencia pri vypisovaní úradných tlačív/pomoc pri samostatnom vypisovaní žiadostí rôzneho druhu – štátnych sociálnych dávok; zaradenie do evidencii ako UoZ;
· telefonická/emailová komunikácia ohľadom zisťovania info s inštitúciami;
· spolupráca s rodinami, v ktorých bolo nariadené výchovné opatrenie – sociálne šetrenia v prirodzenom prostredí;
· individuálne plány práce s ohrozenými rodinami;
· súčinnosť s odd. SPODaSK pri podávaní informácií o rodinách maloletých detí v prirodzenom prostredí – sociálne šetrenie;
· spolupráca s rodinami pri plnení individuálnych plánov práce v prirodzenom prostredí;
· Zisťovanie potrieb v spolupracujúcich rodinách;
· individuálne plány práce;
· motivácia k aktívnemu hľadaniu zamestnania, ;
· motivácia k evidencii uchádzača o zamestnanie;
· materiálno – technická príprava na skupinovú aktivitu nad 30 ľudí;
· analýza potrieb sídelnej komunity v oblasti sociálnej, prevencie a vzdelávania;
· administratíva spojená so spisovou dokumentáciou;
· administratíva/evidencia nových spisov/klientov;
· sumarizácia kariet účastníkov 
Skupinové aktivity:		
· Karneval,
· Burza šatstva,
· Tvorivé dielne,
· Zveľaďovanie okolia,
· Dievčenský klub
Pracovná porada s RPP 
Metodické koordinovanie regionálnou koordinátorkou 

	Rozvojový pracovník plánovania
	Spolupráca s relevantnými organizáciami:
· ÚPSVaR, odd. SPODaSK,
Individuálne intervencie:
· poskytovanie základného a špecializovaného sociálneho poradenstva;
· telefonická/osobná komunikácia ohľadom zisťovania info s inštitúciami;
· spolupráca s rodinami, v ktorých bolo nariadené výchovné opatrenie – sociálne šetrenie;
· súčinnosť pri podaní informácií o rodinách maloletých detí v prirodzenom prostredí – sociálne šetrenie;
· individuálne plány práce s ohrozenými rodinami;
· zisťovanie potrieb v spolupracujúcich rodinách;
· spolupráca s rodinami pri plnení individuálnych plánov práce v prirodzenom prostredí;
· individuálne plány práce; 
· kontrola spisovej dokumentácie a individuálnych plánov práce jednotlivých členov RT;
· plánovanie činností, koordinovanie a sieťovanie členov rozvojového tímu. 
· administrovanie, sumarizovanie administratívnych výstupov pre prijímateľa NP zastúpeného rozvojovým regionálnym koordinátorom
Skupinové aktivity:	
· Karneval,
· Klub pre matky s deťmi,
· Tvorivé dielne,
· Chlapčenský klub
· Dievčenský klub
· Maľovanie na chodník
Metodické koordinovanie regionálnou koordinátorkou 
Metodické stretnutie a OGA a CT
Online stretnutie ohľadom fokusových skupín a rozvojového plánu obce 

	Nepovinný člen RT
	NIE

	Nepovinný člen RT
	NIE

	Cestujúci tím (pokiaľ v danom mesiaci poskytol odborné činnosti alebo aktivity v obci)
	ÁNO


	



	Bolo zorganizované v danom mesiaci stretnutie pomáhajúcich profesií alebo zástupcov relevantných inštitúcií na lokálnej a regionálnej úrovni? Popíšte.
	NIE

	
	Popíšte príklady dobrej praxe. 
	[bookmark: _GoBack]Súčinnosť a spolupráca s odd. SPODaSK pri rodinách kde bolo nariadené výchovné opatrenie; sociálne šetrenia v rodinách - zisťovanie miery ohrozenia maloletých detí. Iniciatívna spolupráca s rodinami pri plnení individuálnych plánov práce v prirodzenom prostredí. Aktívna spolupráca pri  vyhľadávaní vhodných pracovných miest. Spolupráca so ZŠ pri znížení  záškoláctva. Úprava bytových podmienok, zníženie miery ohrozenia maloletých detí. Spolupráca s APZ (Zdravé regióny). Uskutočnená burza šatstva v rozvojovom centre pre sociálne znevýhodnených občanov; organizovanie „Klubov pre matky s deťmi“, vyhľadávanie talentov z radov maloletých detí MRK v oblasti multikulturalizmu.

	
	
	 

	
	Boli odovzdané  na konci mesiaca klientmi (účastníkmi) podpísané karty účastníkov?
	muži
	Ženy
	muži Rómovia
	ženy Rómky
	celkom

	
	
	 11
	12 
	11 
	12
	23

	
	Bolo v obci zrealizované komunitné fórum? (Uviesť dátum. Stručný popis.). Ak nebolo uviesť dôvod.
	NIE 

	
	Má obec vypracovaný „Rozvojový plán obce“, prípadne v akom štádiu spracovania je?
	NIE 

	
	Uveďte celkový počet osôb, ktorým boli poskytnuté intervencie (ku koncu sledovaného obdobia za sledované obdobie).
	muži
	Ženy
	muži Rómovia
	ženy Rómky
	celkom

	
	
	11
	11
	11
	11
	22

	
	
	 

	
	Uveďte dátumy návštevy RK v obci a stručný popis prezentovaných činností RT
	9.2; 15.2; 21.2; 26.2. 2024




Národný projekt Rozvojové tímy I, kód ITMS: 401406DNC5
Tento projekt sa realizuje vďaka podpore z Európskeho sociálneho fondu plus (ESF+) v rámci Programu Slovensko 2021-2027
https://ec.europa.eu/european-social-fund-plus/sk
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